
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 82927

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony  keretében

Szakács ESZJTV.
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Szakács munkakörbe tartozó feladatok ellátása az 
intézmény Élelmezési részlegén. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 5134 Szakács

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Szolgáltatások, tovább nem bontható, szakács

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek 
megfelelően.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 82927

Intézményi iktatószám: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.27. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton: Szabóné Tóth Tímea élelmezés vezető 
részére a timea.szabone@spaheviz.hu

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.09.30. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.10.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.09.09.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109938

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Terápiás diszpécser
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Terápiás diszpécser munkakörbe tartozó feladatok 
ellátása az Intézmény terápiás részlegein. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: adminisztráció

FEOR besorolás: 4229 Egyéb ügyfélkapcsolati foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény terápiás részlegein. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Érettségi

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109938

Intézményi iktatószám: 

- angol és/vagy német nyelv társalgási szintű ismerete

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- egyéb nyelvismerete

- hasonló munkakörben szerzett tapasztalat

- szakirányú végzettség

- örömmel vesszük pályakezdők jelentkezését is

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Fábián Cecília részére a 
cecilia.fabian@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.21. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.05.23.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.16.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108776

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Tótisztító
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Tótisztító munkakörbe tartozó feladatok (tó 
karbantartása, gondnoki feladatok) ellátása a Tófürdő területén.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Tófürdő területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, Befejezett 8 általános

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- büntetlen előélet (érvényes erkölcsi bizonyítvány 2020. évi C törvény)



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108776

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- biztos úszás tudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilián részére a 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.31. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.09.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.08.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 112537

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Tótisztító
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Tótisztító munkakörbe tartozó feladatok (tó 
karbantartása, gondnoki feladatok) ellátása a Tófürdő területén.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Tófürdő területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, Befejezett 8 általános

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- büntetlen előélet (érvényes erkölcsi bizonyítvány 2020. évi C törvény)



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 112537

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- biztos úszás tudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.06.30. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilián részére a 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.06.30. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.07.02.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.09.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.31.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 68316

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony  keretében

uszodamester
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Fedettfürdő Terápiás Centrum Medencefürdőjébe 
keresünk uszodamesteri végzettséggel rendelkező kollégát.

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 2229 Egyéb humán-egészségügyi (társ)foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Munkaidőkeretben végzett munka

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Pályázatokat Vas-Barna Rita terápiavezető részére rita.barna@spaheviz.hu e-
mail címre kérjük eljuttatni.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Szolgáltatások, tovább nem bontható, Úszómester

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek 
megfelelő



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 68316

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Bármely idegen nyelv ismerete nyelvből nyelvvizsga, alap szintű 
nyelvtudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.06.28. 00:00

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.06.29. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.06.10.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 98793

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Villanyszerelő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

villanyszerelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Műszaki és villanyszerelési feladatok ellátása az 
Intézmény Tófürdő Műszak Szervezeti Egységében. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 7524 Épületvillamossági szerelő, villanyszerelő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Tófürdő Műszak

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra 
vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Álláshirdetéssel kapcsolatosan érdeklődni Bognár Attila üzemeltetési osztályvezető helyettesnél 
lehet hétköznapokon 8:00-16:00 óra között a 06/30/5302267 telefonszámon.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Szakirányú végzettség villanyszerelő



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 98793

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.02.12. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Kovács Zoltán műszaki és üzemeltetési osztályvezetője részére 
a zoltan.kovacs@spaheviz.hu és Bognár Attila üzemeltetési osztályvezető helyettes részére az 
attila.bognar@spaheviz.hu email címre. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.02.17. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Intézmény honlapján a www.spaheviz.hu 
oldalon. 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.02.18.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.11.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108780

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Wellness felügyelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Wellness felügyelői feladatok ellátása az Intézmény 
Tófürdő területén. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Tófürdő területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Úszómester

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Középfok, úszómesteri végzettség



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108780

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- nyelvtudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilián részére a 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.31. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.09.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.08.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 112542

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Wellness felügyelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Wellness felügyelői feladatok ellátása az Intézmény 
Tófürdő területén. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Tófürdő területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Úszómester

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Középfok, úszómesteri végzettség



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 112542

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- nyelvtudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.06.30. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilián részére a 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.07.01. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.07.02.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.09.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.31.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109391

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Szakács
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Szakács munkakörbe tartozó feladatok ellátása a 
szálloda és annak vendéglátó egységeiben.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5134 Szakács

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény szállodájának vendéglátó egységeiben. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Szakács



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109391

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Bármely idegen nyelv ismerete nyelvből nyelvvizsga, alap szintű 
nyelvtudás.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.25. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szakács László részére a 
vendeglatas@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.31. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.10.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 69003

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Betegszállító, betegkísérő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Fekvőbetegek biztonságos szállítása az intézményen 
belül, az osztályok, illetve a terápiás- és diagnosztikai egységek között. Az osztályok igénye alapján 
a mozgáskorlátozott betegek mozgatása, mobilizálása, kezelőágyra, illetve kezelőkádba való 
besegítése, betegbeemelő készülékek használata. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: egészségügy

FEOR besorolás: 9239 Egyéb, máshova nem sorolható egyszerű szolgáltatási és szállítási 
foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Pályázatokat elektronikus úton Preiner Ildikó ápolási igazgató részére a 
apolasiigazgato@spaheviz.hu E-mail címen keresztül kérjük küldeni.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Alapozó keretprogramok, 8 általános

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek 
megfelelő



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 69003

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.06.28. 00:00

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.06.29. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.07.02.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.06.14.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 111132

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Élelmiszer raktáros
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény szállodájának és vendéglátó 
egységeinak élelmiszer raktárában tárolt anyagok megrendelése, átvétele, bevételezése, kiadása, 
nyilvántartása. Partnerekkel, való kapcsolattartás, megrendelések összegzése. Az anyagok 
megfelelő tárolása, állagmegóvás. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 4131 Készlet- és anyagnyilvántartó

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Hotel Spa Hévíz, Dr. Schuhof Vilmos sétány 1.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, raktáros



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 111132

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- raktározásban legalább 1-3 év szakmai tapasztalat

- felhasználó szintű HOSTWARE program ismerete

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.06.15. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szakács László részére a

vendeglatas@spaheviz.hu e-mail címre.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.06.20. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.26.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 98858

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Host/Hostess

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Host/Hostess
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Host/Hostess feladatok ellátása a Tófürdő 
információs pultjában. 

FEOR besorolás: 4225 Ügyfélszolgálati központ tájékoztatója

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézményt Tófürdő területén lévő Információs pultban.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra 
vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Érettségi

Elvárt nyelvtudás (idegennyelv megnevezése):

- angol, C1 (felsőfok), Komplex vizsga (C)

- német, C1 (felsőfok), Komplex vizsga (C)



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 98858

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Nyelvtudást igazoló dokumentum(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton a Koller Regina részére a 
regina.koller@spaheviz.hu email címre. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.22. 12:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.02.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.11.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100763

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Host/Hostess
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Host/Hostess feladatok ellátása a Tófürdő

információs pultjában.

FEOR besorolás: 4225 Ügyfélszolgálati központ tájékoztatója

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézményt Tófürdő területén lévő Információs pultban.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra 
vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Érettségi



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100763

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő - önértékelésen alapuló - nyelvtudás 
(idegennyelv megnevezése):

- angol,szövegértés - B1,beszéd - B1,írás - B1

- német,szövegértés - B1,beszéd - B1,írás - B1

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton a Koller Regina részére a

regina.koller@spaheviz.hu email címre.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.22. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.02.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.25.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 92923

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony  keretében

Informatikus
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): 

    Intézményi hálózat üzemeltetése és hibaelhárítása

    Fizikai és virtuális infrastruktúra üzemeltetése

    Segítségnyújtás felhasználóknak hardver- és szoftvereszközökkel kapcsolatban

    Intézményi eszközök üzemeltetése, üzembe helyezése

    A hardver- és szoftverpiac nyomon követése, beszerzési javaslatok tétele.

    Dokumentumok naprakészségének biztosítása, új dokumentumok készítése.

    Kapcsolattartás és együttműködés partnerekkel

Betöltendő állás szakmacsoportja: informatika

FEOR besorolás: 2152 Rendszergazda

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): ITC (informatika és 
távközlés)

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Munkaidőkeretben végzett munka

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: 8380 Hévíz, Dr. Schulhof Vilmos sétány 1.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Speciális érvényes erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek 
megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 92923

Intézményi iktatószám: 

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Számítástechnikai alkalmazások, informatikus

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

-
-     Haladó hálózati ismeret

-     Windows adminisztrátor szintű ismeret

-     VMWare virtualizációs környezet ismeret

-     Készenlétben való részvétel

-     HIS rendszer jártasság

-     MS 365 termékek ismerete

-     Legalább 3 év szakmai tapasztalat

-     Csapatjátékos szellem

-     B kategóriás jogosítvány

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- Fejlesztési környeztek ismerete

- Egyéb virtualizációs környezetek ismerete

- Monitoring eszközökkel kapcsolatos tapasztalat

- Nyílt forráskódú rendszerek ismerete

- Továbbképzésre való hajlandóság

- Mesterséges intelligencia ismerete 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 92923

Intézményi iktatószám: 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.12.20. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Czimondor Csaba informatikai osztályvezető részére: 
csaba.czimondor@spaheviz.hu

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.12.21. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.12.23.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.12.07.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108787

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Jegyellenőr
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Jegyellenőri feladatok ellátása a Tófürdő területén. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Tófürdő területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, Elvégzett 8 általános

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 108787

Intézményi iktatószám: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- nyelvtudás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilián részére a 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.31. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.09.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.08.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100189

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Konyhai Kisegítő 
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az Intézmény Szálloda vendéglátó egységieben 
előkészítő és kisegítő tevékenységek ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 9236 Konyhai kisegítő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye:  Az Intézmény szállodájának vendéglátó egységeiben.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, 8 általános



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100189

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.04.28. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szakács László részére a 
vendeglatas@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.29. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.20.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109399

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Konyhai Kisegítő 
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az Intézmény élelmezési osztályán előkészítő és 
kisegítő tevékenységek ellátása. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 9236 Konyhai kisegítő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény élelmezési osztályán.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, 8 általános



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 109399

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.26. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szabóné Tóth Tímea részére a 
timea.szabone@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.27. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.10.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 82938

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Konyhai kisegítő ESZJTV.
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az Intézmény Élelmezési részlegén előkészítő és 
kisegítő tevékenységek ellátása. Reggeli és hideg vacsora elkészítése, valamint a főzőkonyhán a 
szakács irányítása melletti munkavégzés. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 9119 Egyéb takarító és kisegítő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Általános képzési programok, tovább nem 
bontható, általános iskola befejezett 8 osztály

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Érvényes erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek megfelelően.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 82938

Intézményi iktatószám: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.27. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szabóné Tóth Tímea élelmezési 
osztályvezető részére a timea.szabone@spaheviz.hu

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.09.30. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.10.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.09.09.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 79142

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Műszaki koordinátor
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): - az Intézmény területén adódó üzemeltetési és 
karbantartási feladatok ellátása, ütemezése, koordinálása és dokumentálása

- a hozzá tartozó munkatársak munkájának ellenőrzése, szervezése

- kapcsolattartás a területi vezetőkkel

Betöltendő állás szakmacsoportja: műszaki

FEOR besorolás: 3190 Egyéb műszaki foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Koordinációs

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: 8380 Hévíz, Dr. Schulhof Vilmos stny. 1.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kovács Zoltán nyújt, a 
+36 30 5302266 telefonszámon.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Több tudományterületet átfogó programok, a műszaki, ipari és építőipari 
képzések főirány túlsúlyával, szakirányú (műszaki) végzettség



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 79142

Intézményi iktatószám: 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek megfelelően 
kiállítva.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.15. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Önéletrajzokat elektronikus úton Kovács Zoltán részére a 
zoltan.kovacs@spaheviz.hu E-mail címen keresztül kérjük eljuttatni.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.09.15. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.09.16.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.08.06.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102264

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

műszaki ügyintéző
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): - Javaslattétel az éves fejlesztési tervbe kerülő 
beszerzésekre, beruházásokra. 

- Részvétel a távlati fejlesztések előkészítésében, projektötletek kidolgozása a 
megvalósítandó fejlesztésekhez. 

- A feladatkörébe tartozó beruházások engedélyeztetése, lebonyolítása, üzembe helyezése.

- Közreműködés az ajánlatkérések, beszerzési eljárások lebonyolításában.

- Szerződések előkészítése, számlák befogadásának, kifizetésük kezdeményezésének 
ügyintézése. 

- Beszámolók készítése a fejlesztések, beruházások alakulásáról. 

- A felettes szervek (BM, OKFŐ, belső ellenőr) és egyéb ellenőrzésre jogosult szervezetek 
számára adatszolgáltatás biztosítása, közreműködés az ellenőrzések során. 

- Interneten megjelenő pályázati lehetőségek figyelése. 

- Közreműködés a pályázatok/projektek műszaki előkészítésében, megvalósításában. 

- Kapcsolattartás az intézmény osztályaival és a beruházásokban közreműködő 
szervezetekkel.

FEOR besorolás: 3190 Egyéb műszaki foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény Innovációs osztályán. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Intézmény honlapján is megtalálható az 
álláshirdetés www.spaheviz.hu. 



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102264

Intézményi iktatószám: 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Okleveles épületgépész-mérnök / épületgépész üzemmérnök (vagy 
ezekkel egyenértékű) végzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Gyakorlott szintű számítógép-felhasználói ismeretek.  

- Hasonló területen szerzett - legalább 5 éves - szakmai tapasztalat. 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Pályázati ügyintézői képzettség/tapasztalat

- Létesítmény-üzemeltetési ismeretek - legalább 3 év szakmai tapasztalat

- További műszaki, energetikai szakirányú képzettség

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.31. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Henn Sándor innovációs osztályvezető 
részére a sandor.henn@spaheviz.hu e-mail címre.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.09. 08:00



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102264

Intézményi iktatószám: 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.10.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.03.10.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102751

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Műszakvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Műszakvezetői feladatok ellátása a Hévízi Tófürdőn.

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 5299 Egyéb, máshova nem sorolható szolgáltatási foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Hévízi Tófürdő

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Érettségi

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102751

Intézményi iktatószám: 

- Legalább egy idegen nyelv társalgási szintű ismerete

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- További idegen nyelv(ek) ismerete

- Fürdő-/spa-üzemeltetés terén szerzett munkatapasztalat és/vagy 
végzettség

- Főiskolai/egyetemi végzettség (gazdasági, műszaki, HRM, turizmus-
menedzsment, kereskedelem-marketing szakirányok) vagy egyenértékű szakirányú 
továbbképzés

- Vízi mentéshez kapcsolódó képesítés és munkatapasztalat

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.31. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Hollé Maximilian részére, az 
maximilian.holle@spaheviz.hu e-mail címre.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.02. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.03.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.03.15.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 83794

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Parkgondozó és zöldterület ápoló
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): zöldterület ápolási és gondozási feladatok ellátása az 
intézmény egész területén

Betöltendő állás szakmacsoportja: mezőgazdaság

FEOR besorolás: 9331 Egyszerű mezőgazdasági foglalkozású

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Munkaidőkeretben végzett munka

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Dr. Schulhof Vilmos sétány 1.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Mezőgazdaság, tovább nem bontható, 
szakirányú végzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Érvényes erkölcsi bizonyítvány a 2020. évi C. törvénynek megfelelően

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 83794

Intézményi iktatószám: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- közép vagy felsőfokú szakirányú képzettség, hasonló területen szerzett 
szakmai gyakorlat, gépkezelő jogosítványok megléte, parkápolás, parkgondozáshoz 
szükséges kisgépek kezelői jogosultsága (lakotterületi fakitermelő, motorfűrész kezelő)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.29. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Samu Zoltán Tamás természet- és 
környezetvédelmi stratégiai koordinátor részére az zoltan.samu@spaheviz.hu e-mail címre.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.09.30. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.10.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.09.16.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 110213

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Parkgondozó
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Zöldterület karbantartási feladatok ellátása az 
intézmény egész területén.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 9119 Egyéb takarító és kisegítő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény egész területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.):  Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Érvényes speciális erkölcsi bizonyítvány a 2020. 
évi C törvénynek megfelelően.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, szakirányú iskolai végzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- szakirányú iskolai végzettség



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 110213

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

Egyéb pályázati előnyök:

- közép vagy felsőfokú szakirányú képzettség

- hasonló területen szerzett szakmai gyakorlat

- gépkezelő jogosítványok megléte

- parkápolás, parkgonozáshoz szükséges kisgépek kezelői jogosultsága 
(lakott területi fakitermelő, motorfűrész kezelő) 

- minimum B kategóriás jogosítvány, illetve traktor-T kategóriás jogosítvány

- II. fogalmi kategóriájú növényvédőszer forgalmazási, vásárlási és 
felhasználási engedély

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.28. 08:00

Pályázat benyújtásának módja: Jelentkezés elektronikus úton Samu Zoltán Tamás természet- 
és környezetvédelmi stratégiai koordinátor részére, az zoltan.samu@spaheviz.hu e-mail címre  .

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.30. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.02.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.17.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 110213

Intézményi iktatószám: 



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102195

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház és Gyógyfürdő

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Portás
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Vendégek, betegek tájékoztatása. Intézet belépési 
rendjének és a parkolók, parkolási rendjének ellenőrzése. Parkoló automaták kezelése. 
Elszámolás készítése.

Betöltendő állás szakmacsoportja: üzemeltetés

FEOR besorolás: 9231 Portás, telepőr, egyszerű őr

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény portáján. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. Álláshirdetéssel kapcsolatosan érdeklődni 
Bognár Attila üzemeltetési osztályvezető helyettesnél lehet hétköznapokon 8:00-16:00 óra között 
a 06/30/5302267 telefonszámon. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Középfokú végzettség, érettségi előny



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 102195

Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő - önértékelésen alapuló - nyelvtudás 
(idegennyelv megnevezése):

- angol,szövegértés - A1,beszéd - A1,írás - A1

- német,szövegértés - A1,beszéd - A1,írás - A1

- orosz,szövegértés - A1,beszéd - A1,írás - A1

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.28. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Bognár Attila részére a 
attila.bognar@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.04. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.07.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.03.10.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100205

Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Radiológus szakorvos
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Szonográfusi szakorvosi kompetenciába tartozó 
feladatok ellátása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: egészségügy

FEOR besorolás: 2212 Szakorvos

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 20 óra, 
Általános, Részmunkaidős foglalkoztatás

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Intézmény egészségügyi területén. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.):  Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, 
Orvostudomány, Radiológus szakorvos

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 100205

Intézményi iktatószám: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés:

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, 
Orvostudomány, Ultrahang diagnosztikai jártasság

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.31. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton (8380 Hévíz, Dr. Schulhof Vilmos sétány 1. 
Orvosigazgatóság), valamint e-mailen a titkarsag@spaheviz.hu és/vagy 
orvosigazgato@spaheviz.hu címre.

A pályázat elbírálásának módja: A pályázati anyag elbírálását követően, az elbírálás alapján 
értesített pályázók személyes beszélgetésen vesznek részt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.15. 12:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.05.05.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.24.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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Intézményi iktatószám: 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 HÉVÍZI SZENT ANDRÁS REUMAKÓRHÁZ ÉS GYÓGYFÜRDŐ

Hévízi Szent András Reumakórház 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

Szakács
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Szakács munkakörbe tartozó feladatok ellátása a 
szálloda és annak vendéglátó egységeiben.

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

FEOR besorolás: 5134 Szakács

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Hévíz

A munkavégzés pontos helye: Az Intézmény szállodájának vendéglátó egységeiben. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény a mérvadó. A pályázat részeként benyújtandó igazolások, 
alátámasztó dokumentumokhoz nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó személyes adatait 
a pályázati eljárásban résztvevők megismerhetik. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 3. Befejezett 10. osztály,  alsó középfokú részszakképesítés, szakképesítés 
vagy szakképesítés-ráépülés,  felnőttképzési szakmai végzettség,  részszakma - középfokú 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Szakács
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Intézményi iktatószám: 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Bármely idegen nyelv ismerete nyelvből nyelvvizsga, alap szintű 
nyelvtudás.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.04.28. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Szakács László részére a 
vendeglatas@spaheviz.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.29. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.spaheviz.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.04.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.20.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


